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skanderup

EFTERSKOLE

Vedtazgter for den selvejende institution
Skanderup Efterskole.

Hjemsted, formal og veerdigrundiag

g1

Stk.1. Skanderup Efterskole er en privat,
uafhaengig, selvejende institution med hjemsted
i Skanderup, 6640 Lunderskov, i Kolding
kommune, Region syd.

Skolen blev oprettet 20. september 1914,

Stk. 2. Dens formal er indenfor rammerne af de
gaeldende regler om frie kostskoler, at drive en
grundtvigsk efterskole.

Stk.3. Skolens vaerdigrundlag:

Skanderup Efterskole bygger pa Grundtvigs
menneskesyn.

Vi opbygger et forpligtende faellesskab med
vaegt pa respekt og ansvar for medmennesket.
| samarbejde med eleven sgger vi at udvikle
den enkeltes evner og kunnen — for derved at
styrke personligt selvvasrd og livsduelighed.

Vi prioriterer udvikling og mobilitet for med

skolens traditionelle stasted som udgangspunkt

til stadighed at kunne honorere tidens krav.

Stk. 4. Negleord til beskrivelse af det vi forstar

ved Grundtvigs menneskesyn:

» Den lige veerdighed og gensidige respekt
mellem mennesker.

e Opdragelse til demokrati, frihed og ansvar.

e Nasstekasrlighed og tillid.

o Tryghed, trivsel og livsglasde.

Skolens matrikelnumre.

§2.

Skolen ejer folgende matrikelnumre, der alle er
beliggende i Skanderup sogns vurde-
ringsdistrikt: 01.

Skanderup 8U
Efterskolen

Skanderup 10X
Efterskolen

Skanderup 94
l.eererbolig

Skanderup SM
Garden Hvidholt

Skanderup 9N
Garden Hvidholt

Skanderup 10U
Géarden Hvidholt

Skanderup 9AF
Leererbolig

Skanderup 9AG
Lesrerbolig

Skanderup SAH
Leererbolig

Skanderup 10Y
Jordstykke
i forbindelse med 10X

Med hensyn til institutionens aktiver og passiver
henvises til status, der efter regnskabséret
udarbejdes af institutionens statsautoriserede
revisor og bileegges det reviderede



driftsregnskab.

Skolens drift

§3.

Stk.1. Skolens drift gennemfares ved tilskud fra
det offentlige, samt ved betaling fra eleverne.
Et eventuelt overskud ved skolens drift tilfalder
institutionen. Kapital, som ikke er bundet i fast
gjendom, inventar og samlinger m.v. eller er
nedvendig til skolens drift, skal anbringes, sa
de bliver til sterst mulig gavn for skolen.

Stk.2. Anbringelse af likvide midier kan ikke ske
p& konti mv., som andre end skolen rader over.
Skolens midler ma alene komme skolens skole-
og undervisningsvirksomhed til gode.
Veerdipapirer skal noteres pa skolens navn. Det
skal sikre, at midlerne kun anvendes i skolens
giemed.

Stk.3. Skolens arsrapport udleveres/ sendes fra
skolen til skolekredsen senest 14 dage far den
generalforsamling, hvor regnskabet behandles.
Skolekredsen har endvidere ret til indsigt |
drifts-, anlaegs-, og likviditetsbudgetter,
byggeregnskaber og oplysninger til brug for
tilskudsberegning, der sendes til offentlig
myndighed. Skolens medarbejdere har ret til
indsigt i neevnte materiale.

Skolekreds.

§ 4.

Sik.1. Som medlem af institutionens skolekreds
kan optages enhver, som sympatiserer med
skolens formal, som yder et indskud een gang
for alle pa mindst 100 kr., og som enstemmigt
godkendes af skolens bestyrelse. Safremt
bestyrelsen naegter godkendelse, kan dens
afgarelse af den pagesldende indankes for
generalforsamlingen. Medlemmerne har ikke
ret il nogen del af skolens formue eller til
udbytte af nogen art. Medlemmerne har
adgang til at afgive stemme ved fremmade pé
general- forsamlingen. Ingen kan afgive mere
end sen stemme. Der kan ikke afgives stemme
ved fuldmagt.

Medlemmerne har intet personiigt ansvar for
skolens forpligtelser.

Generalforsamlingen.

§5.

Stk.1. Generalforsamlingen bestar af
skolekredsens medlemmer.,

Stk.2. Den ordinzere generalforsamling
afholdes een gang arligt, senest med udgangen

af juni maned.

Stk.3. Bestyrelsen indkalder il generalfor-
samlingen med et varsel af mindst 14 dage.
Stk.4. Generalforsamlingen afholdes pa
Skanderup Efterskole.

Stk.5. Generalforsamiingen indkaldes gennem
udsendelse af skriftiig meddelelse herom til
hvert enkelt medlem af skolekredsen.

Stk.6. Generalforsamliingens dagsorden skal
omfatte falgende:

Valg af dirigent

1.Der aflaegges
beretning af
bestyreisen og
forstanderen fra
det forigbne ar.

2.Den reviderede
arsrapport
forelaagges til
godkendelse.

3.Valg af
mediemmer ag
suppleanter til
bestyrelsen.

4.
Valg af folkevalgt revisor og
suppleant.

5.Fastsasttelse af
kontingent.

6.Indkomne forsiag.
7.Eventueit

Forslag, som enskes behandlet pa general-
forsamlingen, skal veere bestyrelsen i hasnde
senest 10 dage for generalforsamlingen.
Forslag bekendiggres for medlemmerne senest
5 dage far.

Stk.7. Ekstraordinger generalforsamling, der
indkaldes pa samme made, skal afholdes inden
seks uger efter, at bestyrelsens mediemmer
har truffet beslutning herom, eller dersom
mindst en tredjedel af skolekredsens
medlemmer har anmodet bestyrelsen om en



ekstraordineer generalforsamling.

Forslag til dagsorden ma indsendes samtidig
med begeeting om afholdelse af ekstraordinasr
generalforsamiing.

Stk.8. Generalforsamlingen veelger af sin midte
en bestyrelse og treeffer efter indstilling fra
bestyrelsen beslutning om godkendelse af
anseaettelse af forstanderen, og ligeledes andre
beslutninger af mere indgribende betydning for
skolen. Beslutning om afskedigelse af forstan-
deren freeffes af bestyralsen.

5tk.9. Alie beslutninger pa generalforsamlingen
afgeres ved almindelig stemmeflerhed med
mindre andet er fastsat i disse vedteegter.
Sik.10. Stemmeafgivningen sker ved
handsopraekning, med mindre en af de
fremmadte fordrer skriftlig afstemning.

Stk.11. Over det pa generalforsamlingen
passerede og eventuelt vedtagne fores en
protokol, der underskrives af dirigenten.
Protokoiien skal opbevares pa skolen.

Bestyrelsen.

§7.

Bestyrelsens sammensasining.

Gtk.1. Bestyrelsen bestar af 5 medlemmer,

hvoraf mindst 2 ska! vaere tidligere elever.

Stk.2. Felgende personer kan ikke vesre

medlem af bestyreisen:

¢ Medlemmer af bestyrelsen i fonde,
seiskaber, foreninger eller andre
virksomheder, der udleier gjendomme m.m.
til skolen eller kontrollerer udiejer af ejen-
domme m.m. til skelen.

« Advokater, revisorer og lignende radgivere
for samt ansatte i fonde, selskaber,
foreninger eller andre virksomheder, der
udlejer ejendomme m.m. til skolen, eller som
kontrollerer udiejer af ejendomme m.m. il
skolen.

o Ejere af ejendomme m.m., der udlejes til
skolen.

o Den samme person kan ikke veere mediem
af bestyrelsen ved en anden fri kostskole
inden for samme skoleform.

¢ Ingen ved skolen ansat og ingen af skolens
elever kan vaere medlem af bestyrelsen -
heller ikke som reprzesentant for andre -
eller udpege medlemmer til denne.

Stk.3. Bestyreisens 5 medlemmer vaeiges af og

blandt skolekredsens medlemmer af general-

forsamlingen for en periode af to ar, séledes at

to mediemmer afgar forste gang, nyvalg skal
finde sted, tre mediemmer naeste gang og sé
fremdeles.

Genvalg kan finde sted.

Stk.4. For de vaigte bestyrelsesmedlemmer
veelges to suppleanter og for de valgte revisorer
veelges en suppleant. Suppleanten fungerer for
resten af det afgdede bestyrelsesmediem/
revisors funktionsperiode.

Stk.5. Bestyrelsen veelger selv en formand og
en naestformand samt en kasserer, sidst-
nzevnte eventuelt udenfor bestyrelsesmed-
lemmerne.

Stk.6. Bestyrelsens medliemmer skal veere
myndige og have fast bopeel i Danmark eller
tithore det danske mindretal | Sydslesvig.

Stk. 7. Safremt et bestyrelsesmediem ikke
laengere opfylder betingelserne for medlems-
skab, jf. lovens kap. 7 skal vedkommende
udtraede af bestyrelsen.

Der skal hurtigst muligt veelges et nyt mediem
for resten af perioden.

Bestyrelsens opgaver og ansvat.

§8.

Sik.1. Bestyrelsen har den overordnede ledelse
af skolen og er herunder ansvariig for dens
gkonomi. Bestyrelsen skal forvalte skolens
midler, s& de bliver til sigrst mulig gavn for
skolen og sorge for, at der tages skyldige
wskonomiske hensyn. Bestyrelsen er ansvartig
overfor skolekredsen. Bestyrelsen er tillige
ansvariig over for undervisningsministeren,
herunder for at betingelser og vilkar for ydeise
af titskud overholdes.

Stk.2. Det pahviler bestyrelsen at pase, at
reglerne i love og bekendtgarelser m.v. for
efterskoler overholdes, samt at skolen ledes i
overensstemmelse med sit formél. Bestyrelsen
godkender en drsplan og en indholdssplan for
det enkelte kursus.

Stk. 3. Bestyrelsen godkender en plan for den
arlige evaluering af skolens virksomhed pa
grundlag af dens veerdigrundlag.

Stk.4. Bestyrelsen ansaetter og afskediger
leerere, sekreteer, pedel og kekkenleder.
Stk.5. Bestyrelsen fastseetter elevbetalingen.



Bestyrelsens arbejde:

§9.

Stk.1. Formanden sammenkalder og leder
bestyrelsens mader.

Stk.2. Made kan afholdes, nar krav derom
fremsesttes af to bestyrelsesmediemmer.
Sik.3. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar
mindst tre mediemmer er til stede og deltager i
afstemningen. Afgarelser traeffes ved
almindelig stemmeflerhed, i tilfeelde af
stemmelighed er formandens stemme afge-
rende.

Stk.4. Forstanderen og en repreesentant for
medarbejderradet kan uden stemmeret deltage
i bestyrelsens meder. Bestyrelsen kan dog
beslutte at afholde mader, hvori der kun del-
tager bestyrelsesmediemmer.

Stk.5. For bestyrelsesmediemmer geslder
dansk rets almindelige erstatningsregler, men
de haefter ikke i gvrigt personligt for skolens
geeld.

Stk.6. Bestyrelsesmediemmerne er ikke
berettiget til at modtage honorarer af skolens
midlet.

Stk.7. Et bestyrelsesmedlem er inhabil i sager,
hvori vedkommende eller dennes naermeste
har gkonomisk eller saerlig personlig interesse.
! gvrigt geelder forvaliningslovens regler om
inhabilitet for mediemmeme.

{ tilfenide af konstateret inhabilitet skal det
fremga af protokollen, at vedkommende har
trukket sig fra forhandlinger og afstermninger.
5tk.8. En mededeltager har tavshedspligt i
sager, hvori veesentlig hensyn til personer elier
skolens interesser gar det nadvendig at
hemmeligholde oplysninger om personlige eller
interne, herunder ekonomiske forhold. | gvrigt
geelder bestemmelserne i forvaltningsiovens
kap. 8 om tavshedspligt.

Stk.9. Over det pa bestyrelsesmgdeme
passerede og eventuelt vedtagne fores en
protokol, der efter hvert mede underskrives af
modets deltagers.

Stk.10. Protokollen opbevares pa skolen.

Stk. 11. Undervisningsministeriet skal orien-
teres om skolens nedlaaggelse.

Tegningsret og fuldmagt

§10.

Ved kab, salg eller pantsaetning af fast
ejendom forpligtes institutionen af den samlede
bestyrelse. | andre anliggender kan
institutionen tegnes af bestyrelsens formand

sammen med et af bestyrelsens medlemmer.

Forstanderen.

§1t.

Stk.1. Forstanderen varstager pé bestyrelsens
vegne skolens gkonomiske forvaltning og
paser, at dens midler anvendes | overensstem-
melse med formalet, ligesom han - med mindre
bestyrelsen har udpeget en anden til kasserer -
bestyrer skolens kasse og regnskabsvaesen.
Stk. 2. Forstanderen anszetter og afskediger
det gvrige personale jf. § 8 stk.6.

Stk.3. Forstanderen, der overfor bestyrelsen
har det paadagogiske ansvar, forestéar den dag-
lige ledelse af skolen.

Stk.4. Ved forstanderens fraveer udover en
méned skal der konstitueres en forstander.
Stk.5. For forstanderen geelder bestem-
melserne i forvaltningslovens kap. 2 om
inhabilitet og kap. 8 om tavshedspligt m.v.
Stk.6. Forstanderen kan bemyndige en
stedfortraeder til at foretage retshandler, der
ligger inden for den daglige ledelse.

Medarbejderradet.

§12

Stk.1. Skolens forstander og faste
medarbejdere danner et medarbejderrad.
Medarbejderradets udtalelse indhentes i flg.
sager. Anseettelse af faste medarbejdere,
starre bygningsmeessige investeringer eller
renoveringer, samt sager, der har medarbejder-
rddets interesse.

Sik.2. Medarbejderradet er omfattet
forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet og kap.
8 om tavshedspligt.

Regnskabet.

§13

Stk.1. Skolens regnskabséar gar fra den 1.
januar til den 31. december. | samarbejde med
den til skolen knyttede statsautoriserede/
registrerede revisor udarbejder bestyrelsen
hvert ar budget. Drifisregnskab og status
udarbejdes hvert ar inden udgangen af maris.
Arsrapporten opstilles og revideres i overens-
stermmelse med gaesldende regler om revision af
frie kostskoler.

Stk.2. Revisionen skal veere afsluttet hvert ar
inden udgangen af april, hvorefter den
reviderede arsrapport sendes til bestyrelsens
formand til foreleeggelse pa den ferstkom-



mende generalforsamling.

Stk.3. Medlemmerne af bestyrelsen skal
underskrive den reviderede arsrapport, inden
det foreleegges for generalforsamlingen, og der
afgives en erkleering pa tro og love, at de
opfylder betingelserne for medlemskab af
bestyrelsen jf. § 7.

Vedteegtsaendringer

§14

Stk.1. Vedtsegtsbestemmelser og eendringer
heri godkendes af ministeriet.

Stk.2. /Endring af vedteegterne skal vedtages
pa 2 generalforsamlinger med mindst 14 dages
mellemrum.

Nedleeggelse

§15

Stk. 1. Beslutning om institutionens nedleeg-
gelse treeffes pa en generalforsamling, hvor
mindst 2/3 af alle medlemmer stemmer for.
Opnas flertal ikke, kan beslutning om
nedlaeggelse treeffes efter mindst 14 dage pa
en ny generalforsamling med almindeligt flertal
af de mgdte stemmer.

Stk. 2. Opharer institutionen med at drive
skolevirksomhed i overensstemmelse med
formalsbestemmelsen, skal den nedleegges.
Stk. 3. Nedlaegges institutionen, skal den
siddende bestyrelse fungere, indtil den
akonomiske opgerelse af aktiver og passiver er
gennemfart eller overgéet til behandling |
skifteretten eller ved likvidation.

Stk. 4. Bestyrelsen har ansvaret for bevarelse
af institutionens aktiver og for, at den gkono-
miske opgerelse foretages efter gaeldende
bestemmelser, og for at nettoformuen
anvendes i overensstemmelse med stk. 5

Stk. 5. Overskydende midler anvendes med
Undervisningsministeriets godkendelse til
skoleformdl, der stettes i henhold til geeldende
regler om frie kostskoler.

Undertegnede medlemmer af bestyrelsen for:
Den selvejende institution Skanderup
Efterskole godkender hermed, at institutionens
vedtaegter sendres fra den 29. august 2003 i
Undervisningsministeriet godkendte vedteegter
til nuvaerende udformning.
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